
L 
iberté de penser, liberté essentielle qui sait déranger aussi bien le monde de l’Entreprise 

que les pouvoirs en place. 

Liberté d’agir, qui témoigne de l’indépendance de l’encadrement vis à vis des autres 

organisations syndicales. 

C’est cette force, faite de propositions, de réflexions et de critiques, qui nous permet de dire 

que les cadres constituent un moteur irremplaçable dans l’évolution de l’environnement 

social et économique de notre pays. 

Aujourd’hui plus que jamais, cette force motrice doit jouer son rôle en toute plénitude. 

L’année 2012 sera une année de changement pour nous tous. 

Les augures nous prédisent une année difficile avec beaucoup de sacrifices à la clé. 

Pour la CGC Groupe La Poste ce sera surtout une année de combat pour faire reconnaître et 

appliquer la représentativité que nous avons gagnée dans les urnes avec notre partenaire 

l’UNSA. 

Je vous présente à toutes et à tous mes meilleurs vœux pour 2012 avec surtout la santé 

(car il faudra en avoir pour faire face à nos défis) pour vous même et ceux qui vous sont 

chers. 

 

J’adresse également une pensée à tous ceux qui ont pris leur retraite et je leur souhaite un 

repos bien mérité. 

 

Bonne année à tous. 

                                                          Michel ROBERT 

                                                             Président de La CGC – Groupe La Poste 

 


